CABRILDO DE & PALMA [P

iy A e

w3 foatovng de Canactas
et Lo Ddade Tinpleo,
, o Yocaigs vy Vivienda

_:‘:_GiSTRO DE CONVENIOS
R Al s
RCO JolwTRCCe SO

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRZEION PUBLIGA DE.LA-COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANARIAS Y EL CABILDO INSULAR DE LA PALMA, PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA Y, EN GENERAL, A
PERSONAS MENORES DE SEIS ANOS, MAYORES O CON DISCAPACIDAD, Y PARA LA
REALIZACION DE ACTUACIONES EN RELACION CON EL PROCEDIMIENTO DE
RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE DEPENDENCIA Y DEL DERECHO A LAS

PRESTACIONES.

INDICE
EXCMO. CABILDO INSULAR
ABREVIATURAS. A &em
SUJETOS QUE SUSCRIBEN Y CAPACIDAD JURIDICA. 11 SET. 2018
- NVENIOS
EXPOSICION DE MOTIVOS. REGISTRO DE CO
e 0RO KA.

CLAUSULAS

ANEXOS.

PRIMERA. OBJETC

SEGUNDA. FINALIDAD

TERCERA. OBLIGACIONES ASUMIDAS

CUARTA. OCUPACION DE LAS PLAZAS PUESTAS A DISPOSICION
QUINTA. ADAPTACION DE LOS SERVICIOS Y PLAZAS RECOGIDOS EN EL ANEXO |
SEXTA. CUANTIA DEL CONVENIO

SEPTIMA. FINANCIACION

QCTAVA. CALCULO DE LA COFINANCIACION DE LOS SERVICIOS

NOVENA. CALCULO DE LA FINANCIACION DEL PERSONAL PREVISTO

DECIMA. FORMA DE ABONO

UNDECIMA. JUSTIFICACION Y REINTEGRO

DUODECIMA. MODULO SANITARIO

DECIMOTERCERA. INCORPCRACION DE NUEVOS SERVICIOS O PLAZAS FUERA DE
LA FINANCIACION DEL PRESENTE CONVENIC

DECIMOCUARTA. INCORPORACION DE NUEVO PERSONAL TECNICO O
ADMINISTRATIVO

DECIMOQUINTA. MODIFICACION DEL IMPORTE/PLAZA DE LOS SERVICIOS
DECIMOSEXTA. MODIFICACION

DECIMOSEPTIMA. VIGENCIA Y PRORROGAS

DECIMOCTAVA. EXTINCION

DECIMONOVENA. COMISION DE SEGUIMIENTO

VIGESIMA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
VIGESIMOPRIMERA. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION COMPETEN

l Servicios y plazas/horas puestas a disposicion por el Cabildo
. Certificacion mensual

il Cuantia/plaza de cada servicio — coste personal

V. Certificacion anual

V. Memeria anual




CEPSV
CRPS
Decreto

54/2008

Decreto
93/2014

DGDD

Ley 7/2017

Ley 39/2006

LOPD
PlA
SAAD
SCS
SIDCAN

SISAAD

ABREVIATURAS

Consejeria de Empleo. Politicas Sociales y Vivienda.

Centro de rehabilitacion psicosocial.

Decreto 54/2008, de 25 de marzo, por el que se regula el
procedimiento para el reconocimiento de la situacidn de dependencia
y del derecho a las prestaciones del SAAD.

Decreto 93/2014, de 19 de septiembre. por el que se establecen los
criterios para determinar la capacidad economica de la persona
beneficiaria del SAAD y su participacion econémica en el coste de los
servicios asi como la determinacion de la cuantia de las prestaciones
econcmicas del sistema en la Comunidad Auténoma de Canarias.
Direccion General de Dependencia y Discapacidad

Ley 7/2017, de 27 de diciembre. de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias para 2018.

Ley 39/2006. de 14 de diciembre. de Prcmocion de la Autonomia
Personai y Atencién a las personas en situacion de dependencia.

Ley Organica de Proteccion de Datos.

Programas Individuales de Atencion.

Sistema para la Autonomia y Atencion a ta Dependencia.
Servicio Canario de la Salud.

Sistema de informacion de dependencia de Canarias.

Sistema de Informacidn del Sistema para fa Autonomia y la Atencion a
la Dependencia.
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En Canarias, a 6 de agosto de 2018.
De una parte,

I. La Excma. Sra. Cristina Valido Garcia, Consejera de Empleo, Potiticas Sociales y Vivienda, en
nombre y representacion de la Administracidén Publica de la Comunidad Autéonoma de Canarias.
actuando en virtud de las competencias que le otorga:

+ la Ley 14/1980, de 26 de julio, de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas de
Canarnias. Articulos 16.1y 29.1, letra k),

* laLey 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares. Articuto 1251,

« el Decreto 124/2016, de 19 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de la Consejeria de Emplec, Politicas Sociales y Vivienda. Articulos 1, letra¢) y 5.5,

« laLley 7/2017. de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Canarias para 2018 (en adelante Ley 7/2017). Articulo 29.3,

+ el Decreto 2/2017, de 4 de enero, del Presidente. por el que se le hombra Consejera de
Emplec, Politicas Sociales y Vivienda.

l. El Excmo. Sr. D. Jose Manuel Baltar Trabazo, Consejero de Sanidad, en nombre vy
representacion de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias. actuando en
calidad de Presidente del Consejo de Direccién del Servicio Canario de la Salud, actuando en virtud
de las competencias que le ctorga:

+ el articulo 29.1k) de la Ley 14/1980, de 26 de julic, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas de Canarias,

« el Decreto 4/2017, de 4 de enero, del Presidente por el que se le nombra Consejero de
Sanidad.

+ el articulo 56.1 de la Ley 11/1994, de 26 de julio, de Ordenacién Sanitaria de Canarias,

+ el articulo 7 del Decreto 32/1995, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del Servicio Canario de la Salud,

« el articulo 125.1 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos |nsulares, en relacion con el
articulo 29.3 de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la CAC
para 2018.

Facultados ambos para la firma del presente convenio de cooperacion por acuerdo del Gobiernc de
Canarias, en sesion de 2 de julio de 2018.

La Palma, en representacion que del mismo tiene atribuida en virtud de:

= la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Regimen Local
conforme a la Disposicion Adicionat 14, y
*+ lalLey 8/2015. de 1 de abril, de Cabildos Insulares. Articulo 125.2.

Facultado para la firma del presente convenio de cooperacidn, por autorizacion del Consejo de
Gobierno Insular, adoptada en sesion celebrada el dia 3 de agosto de 2018, */ "
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PRIMERO.- La Comunidad Auténoma de Canarias tiene:

- competencia exclusiva en materia de asistencia social y servicios sociales conforme al
articulo 30.12 dei Estatuto de Autonomia de Canarias en sintonia con el articulo 148.1.20°
de la Constitucion Espafiola.

- Competencia de desarrollo legislativo y ejecucion en materia de sanidad conforme al articulo
32 10 del Estatuto de Autonomia de Canarias en sintonia con el articulo 148.1.21° de Ia
Constitucton Espanola.

SEGUNDO.- Los Cabildos tienen:

» competencia insular en materia de asistencia social, servicios sociales y gestion de la
dependencia en los términos que la ley prevea. conforme al articulo 8.2 ietra i) de la Ley
8/2015, de 1 de abril. de Cabildos Insulares.

TERCERO.- La Ley 39/2006 de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia {en adelante Ley 39/2006) cred el Sistema para fa Autonomia y Atencién
a la Dependencia (en adelante SAAD). en el que colaboran y participan todas las Administraciones
Publicas, y cuya mision principat es asegurar el acceso de cualquier persona a las prestaciones y
servicios gue requiera en funcion de la situacion de dependencia en que se encuentre.

En el marco del SAAD de acuerdo al articulo 11 de la Ley 39/2006. corresponde a la Comunidad
Autonoma de Canarias:

- planificar, ordenar. coordinar y dirigir los servicios de promocion de la autonomia personal y
de atencién a las personas en situacion de dependencia,

- establecer los procedimientos de coordinacion sociosanitaria,

« asegurar la elaboracion de los correspondientes Programas Individuales de Atencion (en
adelante PlA).

En el marco del SAAD. de acuerdo al articulo 12 en consonancia con {a Disposicion Adicional 122
de la Ley 39/2008, corresponde a los Cabildos:

- participar en la gestion de los servicios de atencion a las personas en situacion de
dependencia.

CUARTO.- La Ley 9/1987 de 28 de abril, de Servicios Sociales, realiza una distribucion de
competencias en materia de servicios sociales entre las Administraciones Publicas de Canarias.
atribuyendo a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, en el articulo 10, entre
otras. la planificacion de los servicios sociales, y a los Cabildos en el articulo 12, entre ofras, la
gestion de los servicios especializados de ambito insular y los servicios descentralizados por otras
Administraciones Publicas.

QUINTO.-El articulo 14 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesion y Calidad del Sistema
Nacional de Salud estabiece gue la atencion sociosanitaria comprende el conjunto de cuidados
destinados a aquelios enfermos. generalmente cronicos. que por sus especiales caracteristicas
pueden beneficiarse de la actuacion simultanea y sinergica de los servicios sanitarios y sociales
para aumentar su autonomia, paliar sus {imitaciones o sufrimientos,y facilitar su reinsercién social

Por su parte, el articuio 23 de la Ley 1/\994 de 26 de julio, de Ordenamon SanHaria de Canarias
establece que’ia estructura sanitaris peblich canaria. a través de.las Administraciones Publicas en
el ambito de sus respectivas gompetendgi desarrolia, entre\ otras. funcion de atencion
sociosanitafia. especialmente a Igs gnfer g,\ronrcoc en coordmag ’n n los servicios sociales.

e
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La Disposicion Adicional 31 de ia Ley 7/2017, de 27 de diciembre, establece que “cualquier norma.
convenio, subvencion o acto administrativo que afecte al mdéduwlo sanitario de los centros
sociosanitarios debera contar previamente con el inforime preceptivo de la consejeria competente

en materia de sanidad que. ademas, ostenta la potestad de control sobre fos médulos sanitarios en
su totalidad de los centros sociosanitarios’.

En cumplimiento de dicho mandato consta en el expediente administrativo informe de la Consejeria
de Sanidad de fecha 20 de junio de 2018.

SEXTO.- La Ley 39/2006 establece en su articulo 15 el catalogo de servicios prestados a través de
la oferta publica de la Red de Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma de Canarias, mediante

centros y servicios publicos o privados concertados debidamente acreditados. Entre ellos se
cuentan:

* servicios de prevencion de las situaciones de dependencia y los de promocion de la
autonomia personal,

* servicio de teleasistencia,

* Sservicio de ayuda a domicilio,

+ sgervicio de centro de dia y de noche,

+ servicio de atencion residencial.

SEPTIMO.- E| Decreto 54/2008, de 25 de marzo, por el que se regula el procedimiento para el
reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las prestaciones del SAAD (en
adelante Decreto 54/2008), establece:

* Articulo 9. La Direccidén General de Dependencia y Discapacidad {(en adelante DGDD)
dictara la resolucion en la que se reconozca el grado de dependencia que corresponda al
solicitante.

« Articulo 11. En el procedimiento de elaboracion del PIA:

= ja DGDD solicitard informe social en el que se detalle la situacion social,
familiar y del entorno de la persona en situacion de dependencia. Dicho
infforme se solicitara a las Administraciones Publicas que directa o
indirectamente asuman competencias para la realizacion de los mismos. En
el caso del presente Convenio esa referencia ha de entenderse realizada al
Cabildo.

= La persona beneficiaria y, si procede, su familia 0 entidades tutelares gue le
representen, participard mediante consulta y eleccion entre las alternativas
propuestas.

+ Articulo 12. La DGDD dictara la resolucion por la que se apruebe el PIA.
OCTAVO.- Una vez finalizada la vigencia del convenio de cooperacion correspondiente a 2017, y

dentro del marco normativo detallado anteriormente, la Administracidon Puablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias y el Cabildo han llegado a un acuerdo para:

* mejorar la cooperacion existente relativa a la prestacion de dichos servicios en el dmbito
: insular, teniendo como objetivo comun la gestion eficaz de los recursos existentes y su
v 1 adaptacidon a las cambiantes necesidades tanto de los usuarios como del SAAD.
L




reciben un servicio o una prestacion del SAAD y la asignacion financiera del nivel minimo de
proteccion garantizado por el Estado.

NOVENO.- El Gobierno de Canarias. en sesion celebrada el dia 2 de julio de 2018, autorizo el
gasio plunanual (2018-2021) numero 398/2018 de la Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y
Vivienda {en adelante CEPSV) para dar cobertura presupuestaria en la parte correspondiente al
Gobierno de Canarias al Convenio de cooperacion entre la Administracidon Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias y el Cabildo de La Palma correspondiente al periodo 2018-2021, por
impaorte de 25.978 604.00 eurgs, de acuerdo con la siguiente distribucion por anualidades:

2018

2018 2020 2021 TOTAL

6.057.458,00 €

6.640.382,00 € 6.640.382,00 € 6.640.382.00 € 25.978.604,00 €

En virtud de cuanto antecede, las partes acuerdan suscnbir el presente Convenio de Cooperacion

con ias siguientes

PRIMERA.- OBJETO.

CLAUSULAS

Articular la cooperacion entre la Comunidad Autonoma de Cananas y el Cabildo para:

A) la gestion (directa o indirecta) por parte del Cabildo de los servicios recogidos en el articulo 15

de la Ley 39/2006:

+ servicios de prevencion de las situaciones de dependencia y los de promocion de la
autonomia personal,

* servicio de teieasistencia,

+ servicio de ayuda a domicilio.

= servicio de centro de dia y de noche,

< servicio de atencion residencial.

El Anexo | recoge la situacion de partida de los servicios que sera objeto de adaptacion a las
necesidades que surjan durante la vigencia del presente convenio.

Su prestacion ira dirigida a.

personas gue tengan reconocida la situacion de dependencia y cuyo PlA se
los prescriba. Calectivo prioritario.

Personas menores de seis aios. mayores 0 con discapacidad que no tengan
reconocida la situacion de dependencia. En este caso se establece un limite
maximo_del 20% de las plazas puestas a disposicidon. Una vez alcanzado

dicho limite, no se dara de alta a ninguna persgna gue no tenga reconocida |a

situacion de dependencia. Para el computo de este limite no se tendran en
cuenta: -

;
e personas con discapac;id\ad_por ra%én de salud
AN

I

‘.‘\\ | / /

I
I

/| ;

A
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= Jas altas de los menores atendidos por el sewicio de
promocion de la autonomia personal en la modalidad de
atencién temprana.

B) La realizacién por parte del Cabildo de actuaciones en relacion con el procedimiento de
reconocimiento de la situacidén de dependencia y del derecho a las prestaciones del SAAD.

La Comunidad Autdonoma de Canarias participa a través de sus Consejerias de:

Empleo, Politicas Sociales y Vivienda, a través de la DGDD.
Sanidad, a traves del Servicio Canario de la Saiud (en adelante, SCS).

SEGUNDA.- FINALIDAD.

El presente convenio tiene 3 objetivos a alcanzar:

1.

2.

3.

Mejorar la cooperacién y coordinacion interadministrativa para la gestion de los servicios del
Catalogo de la Ley 359/2006, persiguiendo obtener el maximo porcentaje de ccupacion.
Aumentar la tipologia de servicios de la cartera de la Ley 39/2006 que se prestan a las
personas.

Aumentar el numero de personas a los que se ha reconocido la situacion de dependencia y
reconocido el derecho a una prestacion, con el consiguiente incremento de la financiacion
estatal recibida por la DGDD.

TERCERA.- OBLIGACIONES ASUMIDAS.

A) El Cabildo se compromete a:

1.

Desarrollar la cartera de servicios de atencién a la dependencia partiendo de los servicios
detallados en el Anexo | .

Gestionar (de forma directa o indirecta) la prestacion de los servicios, de acuerdo con la
normativa estatal y autondmica vigente.

Cofinanciar ias plazas puestas a disposicion de la Red del SAAD de la Comunidad
Autdnoma de Canarias.

Utilizar el Sistema de Informacién de Dependencia de Canarias (en adelante SIDCAN) para
mantener actualizada la informacion correspondiente a la gestion de los servicios afectados
por el presente convenio.

Gestionar las listas de espera que permitan mantener ocupadas las plazas.

Elaberar listas de espera que permitan organizar un servicio de estancia temporal (respiro
familiar).

Realizar las siguientes actuaciones conducentes a acelerar tanto el ritmo de reconocimiento
de la situacién de dependencia como de emision de PIA, dependiendo de la situacion
concreta de cada persona:

emitir el informe social en el gue se detalle la situacion social, familiar y del entorno
_ de la persona en situacion de dependencia, previstoe en el articulo 11.5 del Decreto
54/2008.

Realizar el tramite de consulta previsto en/el artjell .8 del Decreto 54/2008,




10.

11

12.

13.

= emitir un informe previo a la propuesta de PIA prevista en el articulo 11.1 y 2 del
Decreto 54/2008.

» informar a las personas interesadas sobre los requisitos para el reconocimiento del
grado de dependencia y para el acceso a los servicios y prestaciones previstos en la
Ley 39/20086.

= Facilitar a las personas interesadas el modelo de solicitud de reconocimiento de la
situacion de dependencia y el derecho a las prestaciones, auxiliarles en la redaccion
y tramitacion dei mismo asi como en la obtencién de la documentacion exigida por el
Decreto 54/2008.

Estas actuaciones se realizaran durante la anualidad 2018 en relacidén a 70 personas gue. o
bien estén recibiendo algun servicio proporcionado por el Cabildo Insular o se encuentren en
lista de espera. Las mismas seran realizadas por personal que sera seleccionado vy
contratado por el Cabildo y financiado por la Comunidad Autdonoma. No se contempla la
realizacion de las acciones para los afios 2019, 2020 y 2021.

Adoptar las medidas de difusion oportunas para que en todas las plazas se dé a conocer ia
cofinanciaciéon de la Comunidad Autonoma de Canarias, incluyendo la identidad corporativa
grafica del Gobierno de Canarias en carteles, placas conmemorativas. material impreso,
medios electronicos. menciones en medios de comunicacion.... Dicha utilizacidon sera
conforme al Decreto 184/2004, de 21 de diciembre, por el que se aprueba la identidad
corporativa del Gobierno de Canarias y se establecen las normas para su tratamiento y
utilizacion.

Certificar mensualmente las altas y bajas que se produzcan en la ocupacion de ios servicios
por parfe de i0os usuarios, segun el modelo recogido en el Anexo Il. Dicha certificacion se
realizara dentro de los 2 meses siguiente al mes vencido.

Certificar anualmente la actividad realizada y la aportacion econdmica destinada a la
financiacion del coste del sistema para la autonomia y atencion a la dependencia, segun el
modelo recogido en el Anexo [V,

Elaborar la Memoria Anual con el contenido minimo gue se recoge en el Anexo V.

Participar en la comisidon de seguimiento.

Impulsar la modificacién, en caso necesario. de las plazas previstas inicialmente con el

objetivo de adecuarlas a las necesidades detectadas en su territorio, conforme a las reglas
recogidas en el presente convenio

B) La Comunidad Autonoma de Canarias se compromete a través de la;

i) CEPSV.

1.

2

Cofinanciar los servicios puestos a disposicidon por parte del Cabildo.

Determinar la capacidad econdémica de las personas beneficiarias del SAAD y su
participacion econamica en el coste de los servicios.

. . . S . J‘:
Dar acceso al personal gue determine el Cabildo al Sistema de Informacion del Sistema
an'los terminos
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4. Financiar la contratacion del personal técnico (trabajador/a social) y administrativo necesario

7.

para realizar las actuaciones conducentes a acelerar tanto el ritmo de reconocimiento de la
situacion de dependencia como de emision de PIA. Dicho personal serd seleccionado y
contratado por el Cabildo.

Suministrar al Cabildo ia informacion necesaria para realizar las actuaciones descritas en el
apartado anterior.

Elaborar las listas de espera de las personas con reconocimiente de la situacion de
dependencia que permitan mantener ocupadas las plazas.

Participar en la comisién de seguimiento del convenio.

i} Consejeria de Sanidad:

1.

2,

3.

Poner a disposicion del Cabildo la herramienta informatica SIDCAN.

Informar o autorizar, segun proceda, sobre cualguier cambio que el Cabildo proponga en
relacion a los médulos sanitarios, a SIDCAN vy a los centros de rehabilitacién psicosocial (en
adelante, CRPS).

Participar en la comisién de seguimiento del convenio.

C) Las tres partes firmantes se comprometen, dentro de sus esferas competenciales respectivas. a
velar para que las plazas puestas a disposicion cumplan con los requisitos establecidos en:

el Real Decreto 1277/2003, de 10 de octubre, por el que se establecen las bases generales
sobre autorizacion de centros, servicios y establecimientos sanitarios.

La Ley 4/2005, de 13 de julio. de Ordenacion Farmaceutica de Canarias.

El Decreto 131/2011, de 17 de mayo, por el gue se establecen las intensidades de
proteccion de los servicios y los criterios para determinar las compatibilidades y las
incompatibilidades entre las prestaciones de atencién a la dependencia del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Cananas.

El Decreto 67/2012, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento regulador de fos
centros y servicios que actuen en el ambito de la promocion de la autonomia personal y la
atencion a personas en situacién de dependencia en Canarias.

El Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre. por el que se regulan las prestaciones del
Sistema para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia, establecidas en la Ley 39/2006.

El Decreto 93/2014, de 19 de septiembre, por el gue se establecen los criterios para
determinar la capacidad economica de la persona benefictaria del SAAD y su participacion
econdmica en el coste de los servicios asi como la determinacion de la cuantia de las
prestaciones economicas del sistema en la Comunidad Autéonoma de Canarias (en adelante
Decreto 93/2014).

Cualquier otra legislacién europea, estatal 0 autondmiica que resulte de aplicacion, asi como
crita en {os puntos anteriores.




CUARTA.- OCUPACION DE LAS PLAZAS PUESTAS A DISPOSICION.

A los efectos del presente convenio. una plaza se define comg el tiempo de atencién & la persona
expresado en meses. dias u horas, segun el tipo de servicio gue se trate.

Una plaza expresada en dias de atencidn puede estar ocupada por una o varias personas.
En este sentido, en los Anexos |y [l

+ os servicios de ayuda a domicilio y prevencion y promocion de la autonomia personal, se
expresan en horas de atencion.

+ Los servicios de atencion residencial, se expresan por dias completos (24 horas} hasta un
maximo de 365 dias anuales (en afios bisiestos. 366)

+ Los servicios de centro de dia y de noche. se expresan, con un maximo de 248 dias anuales
(en afos bisiestos. 249}

centro de dia en dias de atencion {8 horas).
centro de noche en jornada nocturna (12 horas).

+ Elservicio de teleasistencia, se expresa en meses de atencion.
El Cabildo sera el responsable de ocupar las plazas que se vayan poniendo en funcionamiento
durante la vigencia del convenio, partiendo de las recogidas en el Anexo |. en el menor plazo

posible. una vez se produzca su puesta a disposicion en la Red del Sistema de Atencién a la
Dependencia de la Comunidad Autdénoma de Canarias.

A) Ocupacidén de las plazas en caso de baja permanente.

El Cabildo debera ocupar las bajas permanentes que se produzcan con las personas gue figuren en
la lista de espera elaborada por la DGDD. en el menor plazo posible. salvo:

* alta por urgencia sociosanitaria,
* alta por orden judicial.

A.1) Ocupacion de las plazas en caso de urgencia sociosanitaria.

En el caso de personas maycres o con discapacidad que ingresen por el sistema de valoracion de
situaciones de urgencia sociosanitaria, ei Cabildo procedera a:

s

su ingreso.

2. Unavez ingresada. en el caso de que {a persona usuaria no tenga valorada la situaciéon de
dependencia. se procedera a :niciar el correspondiente procedimiento de valoracion del
grado de dependencia.

La Comision de seguimiento del Convenio elaborara en el menor plazo posible un protocolo gque
establezca los criterios de valoracion de las situaciones de urgencia sociosanitaria y el
procedimiento administrativo que debe seguirse ante estas situaciones detéctadas y valoradas
desde los Servucms Sociales (Ayunta He tos Cabildos. Goblerno de Canan s) los Serwmos
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A.2) Ocupacién de las plazas en caso de orden judicial.

En el caso de que una orden judicial determine el ingreso de una persona a cualquiera de los
servicios, el Cabildo procedera a:

1. suingreso.
2. Una vez ingresada. en el caso de que la persona usuaria no tenga valorada la situacion de

dependencia, se procedera a iniciar el correspondiente procedimiento de valoracién del
grado de dependencia.

A.3) Ocupacidn de las plazas por parte de personas con discapacidad por razén de salud mental.

Cualquier alta en los servicios destinados a las personas con discapacidad por razén de salud
mental requeriran de informe previo preceptivo de los profesionales de la Unidad de Salud Mental.
Dicho informe serd recabado antes de la elaboracion de la propuesta del Plan Individualizado de
Atencidn y, por consiguiente, antes de que la persona entre en la lista de espera de dichos
recursos.

B) Ocupacion de las plazas en caso de baja temporal.

El Cabildo debera confeccionar, gradualmente y de manera coordinada con la DGDD, una lista de
espera para los servicios de manera que las bajas temporales puedan ser cubiertas por personas
que, estando en las listas de espera de la DGDD, quieran disfrutar de periodos de respiro famitiar
{mientras la plaza esté desocupada).

Se hace referencia a situaciones tales como:

* baja temporal por periodos vacacionales,

* plaza pendiente de ocupacién por sentencia judicial,
+ baja por ingreso hospitalario,

* otras de analoga naturaleza.

No obstante, siendo conscientes de las dificuitades en {a puesta en marcha de esta iniciativa, la
Comisién de Seguimiento sera el ambito en el que se pongan de manifiesto las mismas, y se
acuerden los servicios concretos en los gue pueda ponerse en marcha un sistema de respiro
familiar.

QUINTA.- ADAPTACION DE LOS SERVICIOS Y PLAZAS RECOGIDOS EN EL ANEXO |

El Cabildo podrd adaptar los servicios a las necesidades existentes, sin que en ningun caso
suponga un incremento de la aportacion maxima de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Debera primarse la atencion a un mayor nimero de personas y, por consiguiente, la puesta en
marcha de un mayor nimero de plazas y servicios.

Cuando la adaptacion,_consistente en la alteracién de plazas de un mismo servicio, afecte a:
« servicios y plazas que no contemplen o no alteren el modulo sanitario, el Cabildo

comunicara a la DGDD los cambios a realizar, antes de su materializacion. Con
posterioridad a su puesta en funcionamiento, los mismos deberan recogerse en el modelo

contenido en el Anexo Il N
Servicios y plazas gue si contemplen y alterevﬁ)dulo sanitario, el Cabildo solicitara al

SCSia autorizaciqh pertinente. Una vez autorizadg’ el Gabildo comunicara a la DGDD los

™~
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cambios a realizar, antes de su materializacion. Con posterioridad a su puesta en
funcionamiento. los mismos deberan recogerse en el modelo contenido en el Anexo Il

Cuando la adaptacion suponga ia transformacion_de servicios y plazas contenidas en el Anexo | en

la Comisidon de Seguimiento.

SEXTA.- CUANTIA DEL CONVENIO.
La cuantia de las actuaciones recogidas en el presente convenio es la suma de:
+ |a cuantia asighada a cada uno de los servicios™.

+ el coste del personal previsto para realizar las actuaciones en relacion con el procedimiento
de reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las prestaciones.

En relacion a los servicios. su cuantia es el resultado de multiplicar las estancias u horas de los
servicios puestos a disposicion (Anexo 1) por el importe acordado para cada uno de ellos (Anexo
[I1). En la siguiente tabla se recoge el total de la cuantia estimada de cada uno de los servicios
segun el codigo del tipo de servicio que se trata, organizadc por sector de poblacion a atender.

Cuantia estimada de los servicios segun sector y tipo de servicio. Ano 2018

SECTOR TIPO SERVICIO TOTAL CUANTIA
3 202074216 €
MAYOR 4 271799348 €
5 821.491,49 €
12 92.31747 €
15 974.851,34 €
18 665.947,72 £
20 271.839,12 €
21 66.112,73 €
DISCAPACIDAD 23 766.315.47 €
24 317.869,52 £
25 14192317 €
26 59.005,50 €
27 319 32898 €
28 122.378,48 €
30 72.510,90 €

DISCAR/MAY

31 152.600,00 €
TOTAL G.583.224,53 ¢

El coste del personal es el resultado de tip§car el coste bruto det personal a contraté‘r‘ por et
Cabildo por ejmumero de meses que durada confratacion. EI mismo se recoge en la siguienté,tabla: /

\ , A
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Coste parsonal

PERSONAS

PERFIL N MESES ATENDER IMPORTE TQTAL
Trabajadorasocial 1 3 11552,67€
Administrativo 1 3 9.154,31 €

TOTAL 70 20.746,98 €

En base a lo sefialado, el coste de las actuaciones recogidas en el presente convenio para el
ejercicio 2018 asciende a 9.603.971.51 euros, de los cuales 223.316.35 euros se financian a
través de los créditos del gobierno de Canarias destinados a financiar las competencias transferidas
y delegadas a los Cabildos en la materia, 6.057.458,00 euros a través del presente convenio con
cargo a las partidas de la seccion 23 y 3.323.198,00 euros a través del presente convenio y con
cargo a las partidas presupuestarias propias del Cabildo.

Para los afios 2019 y siguientes, la misma dependera de los servicios gue se vayan paoniendo en
marcha en el transcurso de la vigencia del convenio, de conformidad con las reglas recogidas en el
mismo.

No obstante, partiendo de la cuantia calculada para el afio 2018, la siguiente tabla recoge el calculo
estimativo de la cuantia del convenio para los ejercicios 2019 a 2021 Para elio se ha tomado como
referencia la aportacién de la Comunidad Auténoma de Canarias que preve un aumento en el
gjercicio 2019 de un 10% sobre el coste de los servicios (se excluye de este aumento el coste de
personal), previendose para los ejercicios 2020 y 2021 la misma cantidad gue para el gjercicio
2019. La aportacion maxima del Cabildo Insular esta calculada aplicando un aumento del 5 % sobre
la cuantia gue le corresponde en 2018, y gue representa el porcentaje de cofinanciacion maximo
sobre cualquiera de los servicios recogidos en el presente convenio, previendo para ios ejercicios
2020 y 2021 la misma cantidad que para el gjercicio 2018.

Calculo estimativo de la cuantia de las acciones contemplas en el presente
convenio para los aios 2019-2021, partiendo de la cuantia calculada para el 2018

CONCEPTOS 2018 2019 2020 2021 TOTAL
CUANTIA TOTAL |  9.602.971,51 ¢ 10.353.055,45¢| 10.353.055.46¢] 10353.055,46€| a0.663.137.89 €

En la cuantia estimada del convenio no se recoge la aportacién de las personas usuarias. Dicha
aportacion, sumada a las obligaciones reconocidas por el Cabildo, dara como resultado el coste
real, recogido en la clausula octava.

SEPTIMA.- FINANCIACION.

La Comunidad Auténoma de Canarias aporta, en la anualidad 2018, para la financiacion del
presente convenio la cantidad de 6.057.458,00 euros.

La aportacion al presente convenio se realizard con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias:

#

/./—',ff 23.08.231N.460.00.23499959 “SERVICIOS DE ATENCION A LA DISCAPACIDAD. LA
PALMA" por importe de 1.761.899.00 euros.

_ 23.08.231N.460.00.234G0174 "SERVICIOS
DISCAPACIDAD” por importe de 563.427,00 eurog’

; ‘\-/‘2%8.231M.460.OGI.23499922 "SOSTEN PLAZAS DE MAYORES SISTEMA
- T2CINARIO DE LA DEPCNDENClA" por impo A00.000,00 eurocs.

ATENCION A PERSCNAS CON
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~ 23.08.231M.460.00.23499924 ~SOSTENIMIENTO PLAZAS DE MAYORES SISTEMA
DEPENDENCIA AGE" por importe de 1.079.436.00 euros.

~  23.08.231M.460.00.23499986 "SERVICIOS DE ATENCION SOCIOSANITARIA PERSONAS
DEPENDIENTES” por importe de 1.025.431,00 euros.

—  23.08.231M 460.00.234G0173 "PRESTACIONES SISTEMA DEPENDENCIA™ por importe de
474 665,00 euros.

— 23.08.231M.460.00.234G0310 "PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL’ por importe
de 152.600.0C euros.

y conforme a la siguiente distribucién:

| - . P i - - - - -
Afos 2018-2021 iAportaclon Comunidad Autonoma | Porcentaje de financiacion

| de Canarias {en euros) i Comunidad Auténoma de Canarias |
CEPSV 25.978.604,00 64,57 %% I

| Aportacion por anualidad {en euros)
| Via de financiacion i 2018 ' 2019 i 2020 2021

‘CEPSV 6.0571458,00‘ 6.640.382,00 6.640.382.00 5.640.382.,00
- e - - med

E! ejercicio 2019 contiene un aumento del 10% anual de la cuantia correspondiente al calculo dei
importe de los servicios {excluyendo de dicho aumento la cuantia destinada al personal), con el
objetivo de amphar progresivamente el nimero de plazas disponibles/servicios prestados en la Red
de forma que se adecue a la demanda creciente prevista. Para los gjercicios 2020 y 2021 se ha
previsto la misma cantidad gue para el ejercicio 2019.

El Cabildo destinara a la financiacion del presente convenio para el gjercicto 2018 la cantidad
maxima de 3.323.198.00 euros, incrementando esta cuantia en los afios siguientes segun la
cofinanciacion gque le corresponda por las plazas puestas en marcha y con el limite del 5% de
aumento sobre la anualidad 2018.

En los ejercicios 2019, 2020 y 2021 se podran reajustar las anualidades del presente convenio, en
funcion de las disponibilidades presupuestarias. para adaptarlas a las nuevas necesidades gue
vayan surgiendo, entre ofras, con la puesta en marcha de las infraestructuras sociosanitarias
convenidas con los Cabildos, siguiendo el procedimiento recogido en la clausula decimotercera de!
presente Convenio.

OCTAVA.- CALCULO DE LA COFINANCIACION DE LOS SERVICIOS.

Para realizar el calculo de la cofinanciacion de los servicios debemos tener en cuenta una doble
perspectiva. Por un lado. la cofinanciacion de la cuantia estimada del convenio y. por ofro, fa
cofinanciacion del coste real del mismo.

Come ya se ha manifestado en la clausula sexta, la cuantia estimada se obtiene al multiplicar las
estancias u horas de atencion previstas en cada uno de los servicios del Anexo | por la cuantia de
referencia de cada tipo de servicio recogida en el Anexo il

En ta financiacion del coste estimado debemos tener en cuenta la:

1. aportacién de la Comunidad Autonoma de Canarias {incluye la aportacion que"'.. realiza la/

Administracion General del Estagt a trav@s del importe minimo garantizado reco?idp en g
articulo 9 de la Ley 39/20086.). N

N N

N
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2. Aportacion del Cabildo.
Ambas aportaciones suman el 100% de |a cuantia estimada para el total del convenio.
La aportacion de la Comunidad Autdnoma de Canarias se calcula de la siguiente forma:
APORTACION CAC = N° DE ESTANCIAS* X CUANTIA SEGUN TIPO DE PLAZA

* Estancias en el caso de los centros residenciales y diurnos y horas de atencion en el caso
del SAD, ADE ¢ PAP.

A dichas cuantias, recogidas en el Anexo lll, se les aplica el siguiente porcentaje:
* 50% de la cuantia del modulo social en el caso de plazas destinadas a personas mayores.

= 66,03% de la cuantia del mddulo social en el caso de plazas destinadas a personas con
discapacidad.

*  100% de la cuantia del médulo sanitario en los servicios residenciales que lo contemplen,
+  100% de la cuantia del modulo de mantenimiento de las funciones adquiridas. en su caso.
*+  100% de la cuantia del servicio de prevencion y promocién de la autonomia personal.
+  100% de la cuantia del servicio de ayuda a domicilio.
+ 100% del servicio de teleasistencia.
La aportacién del Cabildo se calcula de la siguiente forma:
APORTACION CABILDO = CUANTIA TOTAL PLAZAS — APORTACION CAC
Por otro lado. debemos prever el calculo del coste real de los servicios.

Este coste real responde a la siguiente formula:

COSTE REAL DE LOS SERVICIOS = OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL
CAEILDO + APORTACION DE LAS PERSONAS USUARIAS.

Las obligaciones contraidas por el Cabildo comprenden la aportacion de la Comunidad Autonoma.

La aportacion de las personas usuarias es una cantidad impredecibie que debera certfficarse por el
Cabildo conforme se recoge en el Anexo V.

NOVENA.- CALCULO DE LA FINANCIACION DEL PERSONAL PREVISTO.

El coste del personal previsto para realizar las actuaciones en relacion con el procedimiento de
reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las prestaciones sera financiado al
100% por la Comunidad Auténoma de Canarias.

Dicha aportacion se calcula de la siguiente forma:

APORTACION CAC = (N° TRABAJADORES x COSTE DE LA CONTRATACION')

,// ;" Unicamente podran contratarse fos profesionales contenidos en el Anexo 1.
/!

/én e caso de no ejecutarse la totalidad de |a financiacidn prevista para la contratacion del personal
paldla realizacion de actuaciones en relacion con el grocedjmiento de reconocimiento de la

ghtidad sobrante podra financiar el

~L&ithecion de-dependencia y del derecho a las prestacioffes, la



cion en sentido contrario. es decir. nc es posible la utilizacion de financiacién no utilizada en la
prestacion de servicios para la contratacion de perscnal.

DECIMA. - FORMA DE ABONO.

La Comunidad Autonoma de Canarias transferira a la firma del Convenio al Cabildo un anticipo del
100% en concepte de entrega a cuenta, con efectos del 1 de enero de 2018, por la cantidad de
6.057.458,00 eurcs.

En los ejercicios 2019. 2020 y 2021 se librard con caracter anticipado. durante el primer trimestre
del afic. el 100% del importe de dicha anualidad, condicionado a lo que establezca las leyes de
presupuestos de cada uno de dichas anualidades y resto de normativa aplicable.

UNDECIMA - JUSTIFICACION Y REINTEGRO.

) Justificacion de las plazas puestas a disposicion:

E! Cabildo debera presentar:

= Justificacién anual, Anexo V.
= Memoria anual. Anexo V.
«  Justificacion mensuat. Anexo Il

La justificacion anual debera realizarse dentro de los dos primeros meses del siguiente ejercicio.
siendo.

+ el 28 de febrero de 2019 la fecha limite para justificar el afio 2018,
+ el 29 de febrero de 2020 la fecha limite para justificar el afio 2019,
« el 28 de febrero de 2021 la fecha limite para justificar el afio 2020,
+ el 28 de febrero de 2022 la fecha limite para justificar el afio 2021.

La justificacion a presentar por el Cabildo se realizara conforme se especifica en los Anexos IV y V
del presente convenio.

Se dara por justificada la aportacion realizada cuando el total de obligaciones reconocidas por el
Cabildo sea igual ¢ superior a la totalidad de la cuantia estimada del convenio. ajustandose la
aportacion del Cabildo en cada ejercicio a la cofinanciacion de los servicios que se pongan en
funcionamiento:

100% JUSTIFICADO si Obligaciones Cabildo =2 Cuantia estimada del convenio

St el total de obligaciones reconocidas por el Cabildo es inferior a la totalidad de la cuantia estimada
del convenio, con el ajuste descrito, dicha diferencia se considerara no justificada.

Respecto al importe que corresponda a la participacion de la persona en situacidén de dependencia
reconocida en el coste de los servicios en virtud de lo dispuesto en el Decreto 93/2014
correspondera:

+ ala DGDD la determinacién de la capacndad economica y la participacian economnc:a de/la
persorta beneficiaria en el coste de | ¢ S, Y /
« al Cabildo la gestion y justificacion del cgbro de la participacion. ' \
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A efectos de justificar el abono realizado, el Cabildo certificara mensualmente las altas y bajas que
se produzcan en la ocupacion de las plazas por parte de los usuarios, segun el modelo del Anexo il
Dicha certificacion se realizara dentro de los 2 meses siguientes al mes vencido.

El Cabildo debera incorporar al SIDCAN toda la informacién relativa a los servicios. a las personas
que ocupan las plazas vy a la ocupacion de las mismas (estado, fechas y motivos de altas, bajas y
traslados), asi como la aportacion econdmica de |la persona usuaria.

Dicha informacion debera incorporarse con caracter mensual y, sobre los datos que resulten, se
emitira la certificacion contenida en el Anexo |l.

En el plazo de los 10 dias habiles siguientes a la firma del presente Convenio, el Cabildo remitira un
certificado conforme al modelo del Anexo il relativo a los meses transcurridos entre el 1 de enero de
2018 y el ultimo dia del mes anterior al de la firma del Convenio.

A partir de entonces se realizara la certificacion mensual mediante el Anexo Il

i) Justificacion de la contratacion del personal necesario para realizar las actuaciones conducentes
a acelerar tanto el ritmo de reconocimiento de la situacion de dependencia como de emision de PIA:

Respecto a la justificacion anual, la correcta aplicacion de los fondos anticipados se acreditara,
antes del dia 28 de febrero de 2019, mediante el Anexo IV,

lgualmente, la informacion referida al personal contratado, se presentara en los terminos recogidos
en el Anexo Il. Dicha certificacion se realizara dentro de los 2 meses siguientes al mes vencido.

El presente Convenio esta sujeto al control financiero de la Intervencion General de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

[} Reintegro

Si de la justificacion presentada de cada afio se detectara que no se ha justificado parte de la
aportacion de la Comunidad Autdonoma de Canarias. dicha cantidad no justificada se minorard,
previa audiencia al Cabildo, del total de la aportacion de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Canarias prevista para el ejercicio siguiente al gque se presenta la justificacion.

Para 1as anualidades 2020 y 2021, se procedera al reintegro de las cantidades no justificadas
conforme al procedimiento previstc para las subvenciones en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
atendiendo igualmente a lo dispuesto en el articulo 52 de {a Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

DUODECIMA.- MODULO SANITARIO.

En relacidon al modulo sanitario de bajo requerimiento en atencion residencial:

*+ la ptenmon sanitaria y la prescripcion de los farmacos, los productos dietoterapicos y el
fndterial de incontinencia necesarios para el tratamiento de cada persona, se realizaran a
“través de los Servicios de Atencion Primaria. Centro de Salud o Consultorio al que esté

»{ adscrito.

/,-'- Los cuidados de prevencmn y promocion de la d (e.j. prevencion de caidas.
mﬂmgg ahmentacnon control de’ medicacion...) se realizaran el centro residencial por su personal
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En relacion al modulo sanitario de medio-alio requerimiento en atencidn residencial:

« los cuidados sanitarios, médicos y de enfermeria. seran asumidos por la entidad gestora del
centro residencial a través del personal sanitario propic del centro.

+ La prescripcion de los farmacos, los productos dietoterapicos y el material de incontinencia
para el tratamiento de cada persona se realizard a traves de los Servicios de Atencion
Primaria, Centro de Salud o Consultorio al que esté adscrito.

En relacion al modulo sanitario correspondiente a los dispositivos que den servicios a personas con
discapacidad por razén de salud mental:

+ su gestion correspondera directamente a la Consejeria de Sanidad, guien lo financiara a
traves de personal propio para ia cobertura asistencial y prescripcion de farmacos.

DECIMOTERCERA.- INCORPORACION DE NUEVOS SERVICIOS O PLAZAS FUERA DE LA
FINANCIACION DEL PRESENTE CONVENIO.

La presente clausula versa sobre la incorporacion de nuevos servicios o plazas no previstos en el
Anexo |. es decir, utilizando financiacion no prevista en el presente convenio.

En caso de que cualquier parte apreciase la necesidad de ia puesta en marcha de nuevos servicios
0 plazas no contemplados en el Anexo | (no cubiertos por la financiacion prevista en el convenio). el
iter procedimental sera:

» comunicacion a la comisiéon de seguimiento.
= Aprobacion/denegacion de la comision de seguimiento.
« Tramitaciéon de una adenda de modificacién del convenio cuyo contenido sera Unicamente:

acreditacion de la existencia de crédito,

numero de nuevos servicios 0 plazas conforme al Anexo |,

coste,

cantidad maxima a aportar por la Comunidad Auténoma de Canarias,
cantidad maxima a aportar por el Cabildo

DECIMOCUARTA.- INCORPORACION DE NUEVO PERSONAL TECNICO O ADMINISTRATIVO.

La presente clausula versa sobre la incorporacion de nuevo personal técnico o administrativo, es
decir. utiizando financiacion no prevista en el presente convenio. El iter procedimental sera:

* comunicacion a la comisidn de seguimiento.
« Aprobacidn/denegacion de la comisidon de seguimiento.
+ Tramitacién de una adenda de modificacién dei convenio cuyo cantenido serd unicamente:

acreditacion de la existencia de crédito,

namero de nueves técnicos y/o administrativos,

coste,

cantidad maxima a aportar por la Comunidad Auténoma de Canarias.

DECIMOQUINTA - MODIFICACION DEL IMPORTE/PLAZA DE LOS SERVICIOS.

\\

modificar el importe/plaza de‘\ogﬁ\servaciosf

A
YA
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* acreditacion de la existencia de crédito,

* coste,

= nuevo importe/plaza,

» cantidad maxima a aportar por la Comunidad Auténoma de Canarias,
+ cantidad maxima a aportar por el Cabildo.

El transporte de las personas usuarias en los servicios de atencién diurna no esta contemplado en
la cuantia a financiar por la Comunidad Auténoma de Canarias tal y como recoge el Anexo Il del
presente convenio, con la excepcion del Servicio de Promocion de la Autonomia Personal. Esta
prestacion podra incluirse como parte de la modificacién del impore/plaza para este tipo de
Servicios.

DECIMOSEXTA.- MODIFICACION.

Cualquier modificacion no prevista en las clausulas decimotercera, decimocuarta y decimoquinta,
que altere lo establecido en este Convenio y no sea competencia de la Comisién de Seguimiento,
habra de ser pactada por acuerdo de las partes y tramitarse mediante una adenda.

DECIMOSEPTIMA.- VIGENCIA Y PRORROGAS

La duracion del presente Convenio se extendera desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2021,
si bien producira efectos econémicos desde el 1 de enero de 2018,

El Convenio podra prorrogarse de forma expresa mediante una adenda cuyo contenido sera
unicamente:

= acreditacion de la existencia de crédito,

* el numero de plazas a financiar,

» el precio de las plazas para cada anualidad,

+ la cantidad maxima a aportar por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias,
» la cantidad maxima a aportar por el Cabildo.

DECIMOCTAVA.- EXTINCION.

Seran de aplicacion las causas de resolucion previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico con los efectos previstos en el articulo 52.

En los supuestos de extincién anticipada el Cabildo Insular reintegrara las entregas a cuenta que no
hayan sido ejecutadas, ni justificadas a la fecha de extincion.

DECIMONOVENA .- COMISION DE SEGUIMIENTO.

El seguimiento del presente convenio se realizara por una comision tripartita y de caracter paritario,
integrada por:

« la CEPSY. 2 miembros elegidos por la Consejera de Empleo, Politicas Sociales y
Vivienda.
+ el SCS: 1 priembro elegido por el Consejero de Sanidad.
« ei Cabildo: ﬁ/miembros elegidos por el Presidente del Cabildo.
o ‘
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- Presidencia. la persona que sea designada por la Consejera de Empleo, Politicas Sociales y
Vivienda. Tendra voto de calidad y convocara las reuniones. con al menos 15 dias de
antelacion

+  Vicepresidencia. la persona que sea designada por el Presidente del Cabildo.

= Secretaria de la Comisién. ia persona que sea designada por la Consejera de Empleo.
Politicas Sociales y Vivienda. Le carrespondera:

Efectuar la convocatoria de las sesiones.
Recibir los actos de comunicacién del resto de miembros.
Resto de funciones inherentes a la Secretaria de un érgano coiegiado.

Son funciones de la Comision de Segutmiento:

* la vigilancia. interpretacion y control de la ejecucion del convenio.

+ La evaluacidén continua del cumplimiento de jos compromisos asumidos por las partes
firmantes.

* Acordar las adaptaciones gue supongan la transformacion de servicios y plazas contenidas
en el Anexo | en otro tipo de servicio de los contemplados en el Anexo |l (clausula quinta).

* Acordar la incorporacidon de nuevos servicios o plazas no previstos en el Anexo |

+ Cualquier ofra que se determine en el presente convenio o la tegislacion aplicable.

En cuanto a su funcionamiento:

+ sera acorde a lo establecido en la Ley 40/2015 de 1 de octubie de Régimen Juridico del
Sector Publizo. pudiende invitar a sus reuniones a 1os expertos que se consideren
convenientes en atencion a la naturaleza de los asuntos a tratar.

+ Se entendera validamente consiituida cuando asistan la persona que ostenta la Presidencia
y la Secretaria. o guienes les sustituyan, y al menos un representante de cada una de las
partes.

« En la sesidn constitutiva de |la Comision de Seguimiento, que debera tener lugar en el plazo
maximo de un mes tras la firma del presente Convenio, debera establecerse la periodicidad
de las convocatcerias del resto de sesiones.

VIGESIMA .- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Las Administraciones firmantes deberan respetar lo establecido en:

+ la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre. de Proteccion de Datos de Caracier Personalt
{en adelante LOPD).

+ el Reglamento de desarrollo de ia LOPD. aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre.

+ el Reglamento (UE) 2016/679. de 27 de abril. del Parlamento Europeo y del Consejo relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE. de 24 de
octubre (Reglamento general de proteccion de datos),

en relacion con los datos gue se obtengan con motivo de la ejecucion del presente Convenio.
VIGESIMOPRIMERA. - REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION COMPETEN&'E.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. siendo el régimen ath;ab{e el prevus}fo en ia
Ley 40/2015, de 1 de vctubre. de Regimen J o del Sector Pablico.

Queda excluido det ambito de aplicacion dé
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+ la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

= La Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones.

+ La Orden de 20 de julio de 2006, de la extinta Consejeria de Economia y Hacienda, sobre
procedimiento general para la tramitacién de reintegro de pagos indebidos.

Para solventar cualquier cuestidn. incidencia o controversia que surja de la interpretacion o
cumplimiento del presente Convenio, las partes se someten de forma expresa a la Jurisdiccion de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por triplicado en el lugar y
fecha indicado ut supra.

—~
/

La Conseiera dé Empleo El Consejero de Sanidad y Presidente del
a Lonsejera ge tmp eo, Consejo de Direccion del Servicio Canario de
Politicas Socialgg y Vivienda g
e / alud
/ ;= f
I : .
/ i | ‘.A
r il L o
} ~ e
b "."'_\.,- -\\
15, ((-x% " Cristina n&) Garcm Joseé Manuel Baltar Trabazo \
El Presidente de i lar de La Palma

An
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ANEXO I

Modelo de certificado mensual de remisién de datos

DD ... como ({or-
gano COMPELENTE)...... del Cabildo de
................................................. y a los efectos de lo recogido en el Convenio de cooperacion
suscritoel ............... de. . de 2018 entre la Administracién Publica de la Co-

munidad Auténoma de Canarias y el Cabildo para la prestacién de servicios a personas en situacion
de dependencia y, en general, a personas mayores, menores de seis afios o con discapacidad y ia
realizacion de actuaciones en relacion con el procedimiento de reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a las prestaciones.

CERTIFICA
1. Que durante el periodo comprendido entre el dia 1 de .................. y el dia ........de ...
. de 20.. , por este Cabildo Insular se ha incorporado al Sistema de la red de

servicios de atencnon a Ia dependenma en los servicios gestionados por el mismo. |a siguiente infor-
macién:

Servicio (Denominacién, codigo vy tipo de servicio) |Altas del Bajas | Cambios |

mes del de servi- !
mes cio

2. Que los datos aportados son ciertos y fiel reflejo de los introducidos en SIDCAN a esta misma fe-
cha.

3. Que la informacién incluida en los apartados anteriores cumple con los requisitos exigidos en la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, y lo establecido en la normativa autonémica que regulan el Siste-
ma para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, segun los datos que constan en esta Adminis-
tracion.

4. Que en el periodo descrito han estado contratadas las siguientes personas para la realizacion de
actuaciones en relacion con el procedimiento de reconocimiento de la situacion de dependencia y

del derecho a las prestaciones.

-

/ Profesional 'Fecha ini- | Fecha
/! . cio fin
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5. Que en el periodo descrito, por parte de los profesionales contratados se han realizado las si-
guientes actuaciones. habiéndose remitido informacion de las mismas al Servicio de valoracion de
la dependencia:

NUMERQ DE ACTUACIONES TIPO DE ACTUACION (%)

(*)Segun lo recogido en la cladusula Tercera.7 del convenio.

Y para gue asi conste. y a los efectos oportunos. firmo el presente certificado en
La..........de...................de20. ..
Ei presente Anexo sera firmado digitalmente y remitido {(junto a una copia en formato editable):

+ via ORVE a la Direccién General de Dependencia y Discapacidad. a la atencion del Area
Economica de Dependencia y Discapacidad.

+ via correo electronice a aecodgdd.cepsvi@gobiernodecanarias.org.
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ANEXO il
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ANEXO IV

Modelo de certificado anual justificativo de la actividad realizada y la aportacién eco-
némica destinada a la financiacién del gasto

D/DA. ., coma (Or-
gano competente) ciiiiiiii. del Cabildo de
......................................... y a Ios efectos de Io rec:og|do en eI Convenio de cooperacién
suscrito el . Lde . de 2018 entre la Administracion Publica de la Comunidad

Autdénoma de Canarlas y eI Cabﬂdo para la prestacion de servicios a personas en situacion de
dependencia y, en general, a personas mayores, menores de seis afios o con discapacidad y la
realizacion de actuaciones en relacién con el procedimiento de reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a las prestaciones.

CERTIFICA

Que conforme a los datos disponibies de cierre del ejercicio, durante el afio......................, el Ca-
bildo realizo la actividad y destiné las obligaciones reconocidas en refacion con las plazas del Con-
venio. y que la aportacion economica del usuario, lo transferido de forma anticipada por la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma Canaria y la aportacion del Cabildo han sido destinadas a la

ejecucion del referido Convenio que se recogen en las siguientes cifras:

1. Que durante el afio ......... ......... el numero de persocnas atendidas en los servicios afecta-

dos por el citado convenio es el siguiente:

SERVICIO MAYORES  DISCAPACIDAD SALUD MENORES

MENTAL DE 6 ANOS

)
Servicios de Atencién Residencial
Servicios de Centro de dia
Servicios de Ayuda a Domicilio

Servicios de Prevencion y Promocién
de la Autonomia Personal

Servicios de Atencién Temprana

Servicios de Teleasistencia

{*) Sélo en Servicios de Atencidn Temprana

2. Que durante el afio ...................... el numero de personas contratadas para la realizacion
de actuaciones en relaciéon con el procedimiento de reconocimiento de la situacion de dependencia
y del derecho a las prestaciones, de conformidad con las clausulas primera y novena del citado

Convenio. fuercn las siguientes:

TIEMPO DE CONTRATO

PROFESIONAL (MESES)
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3. Que segln consta en los registros contables de ingresos del Cabildo Insular . . en
el gjercicio ....... se ha recibido de los Presupuestos Generales de la Comumdad Autonoma de Ca—
narias un importe total de ................... .€ como aportacién y con destino a la financiacion del cita-
do Convenio.

4. Que la aportacion propia del Cabildo con destino a la financiacion del citado Convenio asciende a
la cantidad d& ... £

5. Que la aportacion de los usuarios en concepto de participacion econdmica en el coste de los ser-
vicios asciende alacantidadde ...... ... E

6. Que en las obligaciones reconocidas a 31 de diciembre de .......... . en el presupuesto de gastos
del Cabildo, se encuentra incluido el siguiente gasto realizado en dicho ejercicio con destino a la
ejecucion del citado Convenio, segln el desglose que por naturaleza o finalidad, conceptos y cuan-

tias del mismo se sefialan a continuacion:

e RESUMEN DEL GASTO

PROGRAMAS/SU- CLASIFICACION ECOI\_IOMICA )
FINALIDAD GASTO BPROGRAMAS PRE- DEL GASTO POR CAPITULOS  CUANTIA
SUPUESTARIOS DE- GASTO
NOMINACION (2)

1. Para la atencion di- Capitulo | (PERSCNAL) {3)
recta o prestada a tra-
ves de otras Adminis- Capitulo 11 ({CORRIENTE)
traciones Publicas y
Entidades colaborado- Capitulo [l {FINANCIERQOS)
ras mediante los servi-
cios del catalogo de la Capitulo IV (TRANSFEREN-
ley 39/2006 CIAS)

Capitulo VI (INVERSIONES)

(4)

1. TOTAL SERVICIOS
2. Para la contratacion (3)
de personal de apoyo a Capitulo | (PERSONAL)
los procedimientos de
reconocimiento de la
situacién de dependen- (4)

cia y reconocimiento
del derecho a la pres-
tacion

2. TOTAL PERSONAL APOYO

TOTAL GASTO (1+2)

e Conyenio.

pulables, a la prestacion de



{2) Se sefalaran ios Programas 0 Subprogramas Presupuestarios sin necesidad de especi-
ficar la cuantia de cada capitulo y programa o subprograma.

{3) Se sefalaran los gastos por capitulo. Respecto al Capitulo IH. séio podran consignar-
se. en su caso. aquellos gastos derivados de los centros de mayores con amortizacion que

proceden de la ejecucion del programa de atencion sociosanitaria, area de mayores.
{4) Solo se consignara ta cuantia Total.

Fecha . e

FlLao. oo (or- V. B.” ¥ conforme del.......... (or-

eane competente) gano competente en materia eco-
nomica) alos apartados 3,4,5y 6

| O Fdo

.......................................

El presente Anexo sera firmado digitalmente y remitido {junto a una copia en formato editable):

« via ORVE a la Direccion General de Dependencia y Discapacidad, a la atencion
del Area Econémica de Dependencia y Discapacidad.

» via correo electronico a aecodgdd.cepsv@gobiernodecanarias.org.

A efectos practicos, el presente anexo podré dividirse en varios certificados

atendidendo al érgano firmante. La suma de estos debera comprender todos los
apartados del mismo.
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ANEXO V

Contenido de la memoria anual para su analisis por la comision de segui-
miento del convenio.

1. PLAZAS PUESTAS A DISPOSICION.

2. MODIFICACIONES RESPECTO AL INICIO DEL EJERCICIO.

3. PERSONAS ATENDIDAS.

4 OCUPACION DE LAS PLAZAS.

5.GESTION DE LOS SERVICIOS:

* Los servicios de prevencion de las situaciones de dependencia y los de promocion de la au-
tonomia personal.

+  Servicio de Teleasistencia.

«  Servicio de Ayuda a domicilio.

« Servicio de Centro de Dia y de Noche.

+  Servicio de Atencion Residencial.

6. PERSONAL DE APOYO A LOS PROCEDIMIENTOS DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUA-
CION DE DEPENDENCIA Y RECONOCIMIENTO DE LA PRESTACION.

7. NECESIDADES AABORDAR EN LOS EJERCICIOS SIGUIENTES.

La Memoria sera firmada digitaimente por el érgano competente y remitida (junto a una copia en
formato editable):

- via ORVE a la Direccion General de Dependencia y Discapacidad, a la atencion del Area
Econémica de Dependencia y Discapacidad.

-;\\via correo electronico a aecodgdd.cepsv@gobiernodecanarias.org.
-







